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Organizasyon Semasi ve Galisma Esaslari Yonergesi

EGITIM KOMISYONU GALISMA ESASLARI
Madde 1 - Amag

Bu ydnergenin amaci, lisans programlari akreditasyon dernegi blinyesinde olusturulan Egitim
Komisyonu'nun gorevlerini, yapisini ve isleyis esaslarini dizenlemektir.
Komisyon; deg@erlendiricilere, kurul Uyelerine ve kurum temsilcilerine yonelik egitim faaliyetlerini
planlamak, uygulamak ve gelistirmekle sorumludur.

Madde 2 - Komisyonun Yapisi

2.1. Baskan: Komisyon ¢alismalarini yonetir, toplantilara baskanlik eder, gérev dagilimi
yapar ve raporlamayi koordine eder.

2.2. Uyeler: Komisyonun gérevlerini yerine getirmek lizere belirlenir. Egitim igerigi
gelistirme, uygulama ve degerlendirme sireclerinde aktif rol alirlar.

2.3. Raportor (Sekretarya Sorumlusu): Toplanti tutanaklarini dizenler, iletisim ve
dokUimantasyon iglemlerini yarutur.

2.4. Uye Belirleme: Komisyon Uyeleri, dernek yénetim kurulu tarafindan atanir. Uyeler,
farkh uzmanlik alanlarindan dengeli bir sekilde segilir.

Madde 3 - Goérev ve Sorumluluklar
3.1. Egitim inhtiya¢ analizi yapmak.
3.2. Egitim programlari ve igerikleri tasarlamak, gelistirmek.
3.3. Egitim materyalleri Gretmek ve glncel tutmak.
3.4. YUz ylze, ¢evrim ici veya hibrit egitim organizasyonlarini planlamak ve ylritmek.
3.5. Egitici kadrosunu belirlemek, egitici gelisimini desteklemek.
3.6. Egitimlerin etkililigini degerlendirmek ve izlemek.
3.7. Egitimlerin surekliligini ve guncelligini saglamak.
3.8. Egitimlere katilim belgeleri veya sertifikalar dizenlemek.
3.9. Egitim politikalari ve standartlari olusturmak.
3.10. Faaliyet raporlamasi yapmak ve iyilestirme énerileri sunmak.
Madde 4 - igleyis Esaslari
4.1. Toplanti Sikhgi
Komisyon yilda en az iki kez olagan toplanti yapar. Gerektiginde Baskan’in ¢agrisi tGzerine

olaganustl toplantilar diizenlenebilir.
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4.2. Karar Alma

Komisyon kararlari oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi durumunda Bagskanin oyu belirleyici
olur.

4.3. Calisma Usulleri

e Toplanti giindemi, toplanti tarihinden en az 7 (yedi) glin dnce Uyelere bildirilir.

o Toplantilar yuz yuze, ¢evrim igi veya hibrit yontemlerle yapilabilir.

o Her toplanti sonrasinda resmi toplanti tutanagi hazirlanir ve sekretarya tarafindan
arsivlenir.

4.4, Raporlama

Komisyon, her yilsonunda gercgeklestirdigi faaliyetlere iliskin bir rapor hazirlayarak dernek
yoénetim kuruluna sunar.

Bu raporda gergeklestirilen egitimler, katilimci sayilari, degerlendirme sonuglari ve énerilen
iyilestirme aksiyonlari yer alir.

4.5. Gizlilik ve Etik

Komisyon Uyeleri, editim igeriklerinin, katilimci bilgilerinin ve sireglerin gizliligini korumakla
yukumludur.

Egitim slreclerinde tarafsizlik, seffaflik ve etik kurallara tam uyum esastir.

Madde 5 — Egitim Takvimi

Egitim takvimi olusturulurken akreditasyon takvimi dikkate alinir. 1. Dénem ve 2. D6nem bagvuru
suregleri ve buna ek olarak gerekli goérildiglu durumlarda, basvuru dénemlerinden bagimsiz

olarak egitimler organize edilebilir.

Asagida Ornek bir egitim takvimi verilmektedir.

Siiriim 1.0-20250127



Organizasyon Semasi ve Galisma Esaslari Yonergesi

TAPLAK Egitim Komisyonu 2025 Y1l Egitim Takvimi

1. Donem (Mart Basvurusu Donemi)

Tarih

15 Mayis
2025

20
Haziran
2025

15
Temmuz
2025

2. Donem (Ekim Basvurusu Donemi)

Egitim Bashagr

Degerlendirici Egitimi

Oz Degerlendirme Raporu Yazim
Standartlan Egitimi

Etik, Tarafsizlik ve Cikar Catismasi
Egitimi

Tarih

15
Aralik
2025

15
Ccak
2026

30
Ccak
2026

Egitim Baghgn

Degerlendirici Egitimi

Oz Degerlendirme Raporu Okuma ve

On inceleme Egitimi

Ziyaret Oncesi Hazirhk ve

Degerlendirme Ziyareti Simiilasyonu

Hedef Kitle

Degerlendirici

Takim Uyeleri

Kurum Temsilciler
ve

Degerlendinciler

Degerlendiriciler

Hedef Kitle

Degerlendirici

Takim Uyeleri

Degerlendiriciler

Degerlendirici

Takim Uyeleri

Agiklama

Yeni segilen degerlendirme takimi dyeleri

igin. (Zorunlu)

Rapor yazimi ve okuma kriterlerine odakl

egitim.

Degerlendirme streglerinde etik ilkelere

uyum.

Aciklama

Yeni kelirlenen dederlendirme takimi Gyeleri

igin. (Zorunlu)

Oz Degerlendirme Raporlannin nasil analiz

edilecegine dair yéntem egitimi.

Ziyaret stireci, milakatlar, gdzlemler igin

pratik egitim.

Akreditasyon Bagvuru Donemlerinden Bagimsiz Olusturulabilecek Egitimler

Tarih

MNisan
2025

Adustos
2025

Egitim Bashd

Yeni Basvuran Kurumlar igin

Bilgilendirme Semineri

izleme Siireci Egitimi
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Hedef Kitle

Program

Temsilcileri

Akredite
Programlarnn

Temsilcileri

Acgiklama

Bagvuru streci ve TAPLAK sireglerinin

anlatimi.

Akreditasyon sonrasi izleme ve geligim

stiregleri igin.



