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Onso6z

Taplak Dernegi olarak, tasarim ve planlama
alanlarindaki egitim-ogretim programlarinin kalitesini
artirmayi ve esitlik ilkesine dayali bir kurum kalturu
olusturmayr amacliyoruz. Bu Firsat Esitligi Plani,
dernek faaliyetlerimizin tamaminda kapsayici bir
rehber niteligi tasimakla birlikte, akreditasyon
sureclerini yarattigumauz tum programlar icin esitlik ve
erigilebilirlik ilkelerini saglamada da temel bir arag
olacaktir.

Planimiz; toplumsal cinsiyet esitligi, gocmenlerin
desteklenmesi, engellilik  durumlarina  yonelik
cozumler, ekonomik ve sosyal zorluklarla mucadele
gibi cesitli konularda yol gosterici olacaktir. Ayrica,
akredite edilen programlarimizin kapsayicilik ve esitlik
standartlarini yukseltmek icin bir olcut teskil edecektir.

Hazirlk  sltrecine  katki  saglayan tum  ekip
arkadaslarimiza tesekkur eder, bu planin dernegimizin
ve akredite edilen programlarimizin degerlerini
yansitan onemli bir adim olmasini dilerim.

Prof. Dr. Alper Cabuk
Taplak Dernegi Yonetim Kurulu Bagkani



Giris

Taplak Dernegi olarak, firsat esitligi konusunu tum faaliyetlerimize ve akreditasyon surecglerimize
entegre ederek, kapsayici ve adil bir gelecege rehberlik etmeyi taahhut ediyoruz. Bu Firsat Esitligi
Plani, dernegimizin yuruttigu projelerde, akreditasyon sureglerinde ve tum programlarda esitlik
ilkelerini hayata gecirmek icin kapsamli bir yol haritasi sunmaktadir.

Plan, bireylerin toplumsal cinsiyet, kulturel farklliklar, saglik sorunlari, egitim, ekonomik durum,
cografi konum ve sosyal engeller gibi cesitli nedenlerle karsilastiklari esitsizlikleri ortadan
kaldirmayi hedefler. Her bir baslik altinda tanimlanan amaclar, ilkeler ve stratejik yaklagimlar,
bireylerin haklarina ve firsatlarina erisimini artirmayi esas alir.

One Cikan Hedefler
Rehberlik: Akreditasyon sureclerinde firsat esitligi ilkelerinin temel kriterler olarak benimsenmesi.

Kapsayicilik: Tum faaliyetlerde, programlarda ve karar alma sureclerinde dezavantajli gruplarin
esit temsili ve katilimi.

Farkindalik ve Egitim: Toplumsal esitlik konusunda biling yaratmak igin surdurulebilir egitim ve
farkindalik kampanyalarinin dizenlenmesi.

Erisim ve Destek Mekanizmalari: Egitim, istihdam ve sosyal yasamda esit firsatlara erisimi
kolaylastiran yenilikci ve etkili destek mekanizmalarinin gelistirilmesi.

izleme ve Degerlendirme: Planin uygulanabilirligini saglamak igin diizenli olarak izleme ve
performans degerlendirme sureclerinin yuratulmesi.

Taplak Dernegi’nin hazirladigl bu plan, sadece dernek faaliyetleri icin degil, ayni zamanda
akreditasyon surecgleri araciligiyla degerlendirilen tum programlar icin bir rehber niteligi
tasimaktadir. Bu rehberlik, toplumsal esitligin  guclendirilmesine, firsat  esitliginin
yayginlastirilmasina ve kapsayici bir toplumun insasina katki saglayacaktir.



Bolum 1: Toplumsal
Cinsiyet Esitligi

Taplak Dernegi olarak, akreditasyon sureclerini yurattugimauaz tim
programlarda toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasini bir rehberlik ilkesi
olarak benimsemekteyiz. Cinsiyet ayrimi yapilmaksizin tim bireylerin egitim,
istihdam, karar alma mekanizmalari ve toplumsal katilim sureclerinde esit
firsatlara sahip olmalarini saglamak icin politika ve uygulamalar
gelistirilmistir.

Amacg ve ilkeler

Akreditasyon sureclerinde toplumsal cinsiyet esitligini degerlendirme kriteri
olarak entegre etmek.

Toplumsal cinsiyet esitligine duyarli bir kurum kultlri olusturmak ve
yayginlastirmak,

Egitim ve istihdam olanaklarinda toplumsal cinsiyet dengesini gl¢lendirmek.
Toplumsal cinsiyet temelli ayrimciligi 6nlemek ve bu konuda farkindalik
olusturmak.

Stratejik Yaklasimlar

Toplumsal cinsiyet esitligi konusundaki rehberlik ilkelerinin tim programlara
uyarlanmasi.

Egitim sureclerinde toplumsal cinsiyet farkindaligi egitimlerinin yer almasini
saglamak.

Karar alma sureclerinde toplumsal cinsiyet dengesinin tesvik edilmesi.




Bolum 2: Gocmen

Bireyler icin Firsat Esitligi

Gocmen bireylerin akreditasyon strecglerimizde degerlendirilen
programlara esit erisimini saglamak ve topluma entegrasyonlarini
kolaylastirmak adina rehberlik yapmayi taahhit ediyoruz. Bu
bireylerin ihtiyaclarina 6zel ¢ozimler sunarak egitim ve istihdam
sureclerine katilimlarini artirmayi hedefliyoruz.

Amagc ve ilkeler

Gocmen bireylerin egitim programlarina ve sosyal etkinliklere
erisimini saglamak.

Akreditasyon standartlarina go¢cmen bireylerin katilimini artiracak
kriterler eklemek.

Sosyal uyumu tesvik eden etkinlikler ve projeler gelistirmek.
Stratejik Yaklasimlar

Gocmen bireyler icin dil, uyum ve mesleki gelisim programlarinin
desteklenmesi.

Akreditasyon sureclerinde kulturel cesitliligi tesvik eden
uygulamalarin hayata gecirilmesi.
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Bolum 3: Engelli Bireyler
icin Firsat Esitligi

Taplak Dernegi, engelli bireylerin karsilastiklari zorluklari azaltmak ve
akreditasyon sureglerini daha erigilebilir hale getirmek icin rehberlik
etmektedir. Tum programlarin erigilebilirligi artirilarak engelli bireylerin
topluma katiimi guclendirilmistir.

Amacg ve ilkeler

Akreditasyon sureclerinde erisilebilirlik kriterlerini temel bir
degerlendirme unsuru haline getirmek.

Engelli bireylerin egitim ve istihdam sureclerinde desteklenmesini
saglamak.

Fiziksel ve dijital erisim engellerini ortadan kaldirmak.
Stratejik Yaklasimlar

Tam programlarda erigilebilirlik standartlarinin gozden gegirilmesi ve
gelistirilmesi.

Engelli bireyler icin destek mekanizmalari ve farkindalik egitimlerinin
artirllmasi.




Bolum 4: Saglik Sorunlari
Nedeniyle Dezavantaj Yasayan
Bireyler icin Firsat Esitligi

Saglik sorunlari nedeniyle dezavantaj yasayan bireylerin akreditasyon
suregleriyle uyumlu bir sekilde egitim, istihdam ve toplumsal katilim
olanaklarindan esit sekilde faydalanmasini saglamak, Taplak
Dernegi’nin temel rehberlik ilkelerindendir.

Amacg ve ilkeler

Saglik sorunlari yasayan bireylerin ihtiyaclarini goz 6ntinde
bulunduran esnek program duzenlemeleri yapmak.

Bu bireylerin egitim ve is yasamina dahil olmasini destekleyen
¢ozumler gelistirmek.

Stratejik Yaklasimlar

Saglik temelli dezavantajlari ortadan kaldiracak politika ve
uygulamalarin tum programlara entegre edilmesi.

Psikolojik destek ve danismanlik hizmetlerinin programlar i¢cinde yer
almasi.




Bolum 5: Kulturel Farkliiklardan
Kaynaklanan Engellerle Mucadele
Eden Bireyler icin Firsat Esitligi

Akreditasyon sureclerimizde ve rehberlik calismalarimizda kulturel
farkliliklarin bir engel degil, bir zenginlik olarak ele alinmasi esas
alinmaktadir. Bu dogrultuda, kulturel uyum ve katiimi tesvik eden
uygulamalar gelistirilmektedir.

Amacg ve ilkeler
Egitim ve istihdam sureclerinde kulturel gesitliligi tegvik etmek.

Kaltarel farkliiklarin bir engel olusturmasini dnleyecek farkindalik
programlari dizenlemek.

Stratejik Yaklasimlar

Kalturel gesitlilik odakli egitim modullerinin tim programlara dahil
edilmesi.

Kalturel uyumu artiracak sosyal projelerin akreditasyon sureclerinde
tesvik edilmesi.




Boliim 6: Egitim ve Ogretim Sistemlerinden
Kaynaklanan Engellerle Miicadele Eden
Bireyler icin Firsat Esitligi

Taplak Dernegi, akreditasyon sureclerinde egitim ve 6gretim
sistemlerinden kaynaklanan engellerin asilmasina rehberlik etmeyi
amaclamaktadir. Tum programlarda bireylerin esit sartlarda egitim
almasini saglamak icin kapsamli politikalar gelistirilmektedir.

Amag ve ilkeler

Egitim sistemindeki esitsizliklerin akreditasyon sureclerinde tespit
edilmesi ve ¢6zum dnerileri sunulmasi.

Alternatif ve yenilikgi egitim modellerinin tesvik edilmesi.
Egitimden kopma riski tasiyan bireylerin desteklenmesi.
Stratejik Yaklasimlar

Akreditasyon kriterlerine egitim sistemindeki engelleri azaltacak
mekanizmalarin eklenmesi.

Dezavantajli bireyler icin 6zel egitim ve beceri gelistirme
programlarinin desteklenmesi.
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Bolim 7: Sosyal Engellerle
Mucadele Eden Bireyler icin Firsat
Esitligi

Taplak Dernegi, sosyal engeller nedeniyle topluma katilimda zorluk
yasayan bireylerin desteklenmesi ve akreditasyon sureclerinin
kapsayicl hale getirilmesi icin rehberlik yapmaktadir. Bu bireylerin
toplumda aktif bir sekilde yer almalarini saglamak i¢in projeler
gelistirilmektedir.

Amag ve ilkeler

Akreditasyon sureclerinde sosyal engelleri azaltmaya yonelik kriterler
belirlemek.

Sosyal katilimi tegvik eden etkinliklerin programlara entegre
edilmesini saglamak.

Sosyal engellerle mucadele eden bireylerin toplumla baglarini
guclendirmek.

Stratejik Yaklasimlar

Sosyal engellerin Ustesinden gelmek i¢cin rehberlik eden akreditasyon
politikalarinin gelistirilmesi.

Sosyal etkinliklerin yayginlastirilmasi ve erigsim kolayliginin artirilmasi.
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Bolim 8: Ekonomik Engellerle
Micadele Eden Bireylericin Firsat
Esitligi

Taplak Dernegi, ekonomik engellerle mlcadele eden bireylerin
akreditasyon sureclerine esit erisimini saglamak ve bu bireylerin
desteklenmesine yonelik projelere rehberlik etmek icin calismaktadir.
Programlarin bu bireyler i¢in erigilebilir ve kapsayici hale getirilmesi
esas alinmaktadir.

Amag ve ilkeler

Ekonomik engellerle mucadele eden bireylerin egitim ve istihdam
surecglerine katiimini saglamak.

Akreditasyon standartlarinda ekonomik esitlik kriterlerini dncelikli
hale getirmek.

Destekleyici mekanizmalar ve kaynaklar gelistirmek.
Stratejik Yaklasimlar

Programlara ekonomik erisimi kolaylastiracak burs ve maddi destek
modellerinin dahil edilmesi.

Ekonomik dezavantajlarin Ustesinden gelmeye ydnelik girisimcilik
programlarinin tegvik edilmesi.




Bolum 9: Ayrimcilikla Mucadele
Eden Bireyler icin Firsat Esitligi

Taplak Dernegi, ayrimcilikla mUcadele eden bireylerin akreditasyon
suUreglerinde esit sartlara sahip olmalarini saglamak icin rehberlik
yapmayi temel bir ilke olarak benimsemektedir. Bu bireylerin haklarini
koruyacak ve ayrimcilik riskini en aza indirecek politikalar
uygulanmaktadir.

Amag ve ilkeler

Ayrimcilik riskine karsi akreditasyon sureclerinde guclu bir politika
cercgevesi olusturmak.

Egitim ve istihdam sureclerinde ayrimcilikla mtcadele mekanizmalari
gelistirmek.

Ayrimciliga karsi farkindaligr artiracak etkinlikler dizenlemek.
Stratejik Yaklasimlar

Akreditasyon standartlarina ayrimcilikla micadeleye yonelik
gostergeler eklenmesi.

Ayrimcilik magdurlarina destek saglayacak geri bildirim ve ¢o6zum
mekanizmalarinin olusturulmasi.




Bolim 10: Cografi Engellerle
Mucadele Eden Bireyler icin Firsat
Esitligi

Cografi engeller nedeniyle dezavantaj yasayan bireylerin akreditasyon
sureclerine katiimini artirmak, Taplak Dernegi’nin rehberlik yaptigi
temel alanlardan biridir. Bu bireylerin egitim, istihdam ve sosyal
yasam firsatlarina esit erisimini saglamak igin kapsaml politikalar
gelistirilmistir.

Amag ve ilkeler

Cografi engelleri agsmak icin erisilebilirlik ve ulagim ¢ézamlerini
akreditasyon sureclerine dahil etmek.

Ulasimi zor bolgelerde yasayan bireyler igin dijital erisimi artirmak.

Kirsal bolgelerde yasayan bireylerin egitim ve istihdam olanaklarini
iyilestirmek.

Stratejik Yaklasimlar

Cografi engelleri agsmaya yonelik teknolojik c6zUmlerin akreditasyon
sureglerine entegre edilmesi.

Kirsal bolgelerdeki bireyler icin yerel kalkinma projelerinin tegvik
edilmesi.




Sonuc

Bu planla Taplak Dernegi, firsat esitligi ilkesini
sadece bir hedef degil, ayni zamanda bir deger
olarak benimseyerek, toplumun her kesimi igin
daha adil ve surdurulebilir bir gelecek yaratma
yolunda onemli bir adim atmaktadir. Gelecekteki
tum faaliyetlerimizde bu ilkeleri rehber alarak
ilerlemeye devam edecegiz.
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