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DEGERLENDIRMEYE iLiSKiN BILGILER

Basvuru Tiirii Ik Akreditasyon O Akreditasyon Yenileme
O Saha Ziyareti Oncesi Saha Ziyareti Siras1 Degerlendirme
Degerlendirme Tiirii Deserlendi . L
cgeriendirme Ziyareti Tarihleri: 02-04 Aralik 2024
Basvuru No/Tarih 04.10.2024
Bas Degerlendirici Prof. Dr. Banu Apaydin

Prof. Dr. Banu Apaydin

Dog. Dr. Mensure Kiibra Miiezzinoglu (Es Bagkan)
Degerlendiricinin Ad1 Dr. Ogretim Uyesi Emre Seles

fgmimar Esma Tasdemir (Ogrenci Temsilcisi)
Igmimar Turan Aygicek (Sektor Temsilcisi)

Tarih ve Imza 06 Subat 2025

PROGRAMA ILISKIN BILGILER

Degerlendirilen Program Adi| i¢ Mimarlik Lisans Programi

Program Yéneticisinin Ad1 | Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Kas

Bagh Oldugu Universite KTO Karatay Universitesi

Bagh Oldugu Fakiilte-Boliim | Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi

Tletisim ve Adres Bilgileri Akabe Mabhallesi Alaaddin Kap Caddesi No:130, 42020 Karatay/Konya

U BU KU i0

Uygunluk Biiyiik Uygunsuzluk Kiigiik Uygunsuzluk lyilestirme Onerisi

Olciit Aciklamalar!

11. Karatay Universitesi I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimu Progranu, IFI Kiiresel Egitim
politikas1 unsurlartyla uyumluluk gostermektedir. IFI Kiiresel Egitim Politikasi
unsurlarina ve ICMO meslek egitimi tanimlariyla uyumlu olmast olumlu bulunmustur.

1 Her bir dlgiitiin karsilanma durumu ve sekline yonelik degerlendirme agik ve kamitlara dayali sekilde
belirtilmelidir.

2 Uygun bulgu tiirii kisaltmas1 (U, BU, KU, 10) belirtilmelidir. Saha ziyareti ncesi yapilan degerlendirmelerde
sahada dzellikle odaklanilmast istenen tespitler igin SZ (saha ziyareti) kisaltmasi da eklenebilir. Ornegin; KU, SZ
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1.1. a

Program misyonu, igmimarlik egitim programinin niyet ve amaci agik bir sekilde
tanimlamakla birlikte 6z degerlendirme raporunda Program Misyonu yazilirken niyet
ve amag net olarak tanimlanmustir.

1.1.b.

Programin misyon ve vizyonunun Ogrencileri alana yonelik dogru ve gilincel bilgiye
ulasma ve bilgiyi sentezleme becerisi ile donatacak mesleki egitimi tiim boyutlar ile
icerdigi gorilmiistiir.

1.1.c

Programin, i¢ ve dis geri bildirimler ile ¢esitlilik gosteren paydaslardan kendi misyon,
hedef, igerik ve etkinligi konusunda bilgi almak iizere yapilandirilmis mekanizmalar
bulunmaktadir. Fakat paydaslardan geri bildirim alma mekanizmasinin diizenli ve
sistematik bir sekilde hayata gegmedigi anlagilmistir.

1.1.d.

Program hedefleri; programin misyonuna, igerigine ve 6grencilerin bilgi ve uygulama
kazanimlariin tanimlanmig diizeyde 6grenim ¢iktilari izerinden degerlendirilmektedir.
Ancak, bu hedeflerin Olciilmesine iliskin spesifik degerlendirme Olgiitleri
belirtilmemistir.

1.2

Misyon, amaglar ve egitim hedefleri, i¢ ve dis paydaslarin katilimi noktasinda toplanti
mekanizmalar1  gelistirilmis oldugu ve rektdrlik {izerinden takip edildigi
gbzlemlenmistir.

1.4/1.3.

Programin misyonu, amagclar1 ve egitim hedefleri, yliksekogretim kurumunun stratejik
plani ile uyumludur. Ancak kurum vizyonu ve program vizyonunun nasil ortiistiigiine
dair bir kanit tespit edilememistir.

Avrica, ODR dosyasinda ver alan 1.3. Misyonun Anlasilirligi maddesi IMEPAK
degerlendirme dlciitlerinde ver almamaktadwr. ODR dosyasinda 1.4. maddesinde ver
alan _aciklama 1.3. maddesine karsilik gelmektedir. Swralamada bir kayma séz
konusudur.

15./1.4

Programa ait tanitici bilgiler, programin misyonu, amaglar1 ve egitim hedefleri kolayca
erisilebilecek sekilde WEB sayfasinda yayinlanmaktadir.

Avrica, ODR dosvasinda 1.5. maddesinde yer alan aciklama IMEPAK degerlendirme
olciitlerinde 1.4. maddesine karsilik gelmektedir.

1.6./1.5

Programin amaglar1 /egitim hedefleri 6z degerlendirme raporunda net bir sekilde
iliskilendirilmemis ve belgelenmemistir. Bu kapsamda farkli paydaslara yoneltilen
kargilagtirmali sorulara alinan yanitlar, sunulan belgeler ve saha ziyareti sirasinda
izlenen sunum ve sergi igeriklerinde program amaglari ve egitim hedeflerinin program
ciktilar ile net bir uyum iginde olmadig1 gozlenmistir.

Avrica, ODR dosyasinda 1.6. maddesinde ver alan aciklama IMEPAK degerlendirme
olciitlerinde 1.5. maddesine karsilik gelmektedir.

1.7/1.6.

Egitim ama¢ ve hedeflerine ulasilmasinda kat edilen ilerleme sistematik olarak uygun
siireglerle 6l¢iilmekte, degerlendirilmekte ve gerekli iyilestirmelerin gergeklestirilmesi
saglanmaktadir. Ancak geri bildirim mekanizmasinin ¢alistirilamadigi gézlemlenmistir.

Avrica, ODR dosyasinda 1.7. maddesinde ver alan aciklama IMEPAK degerlendirme
olciitlerinde 1.6. maddesine karsilik gelmektedir.

1.8./1.7

Program, ama¢ ve egitim hedeflerine ulagsma konusunda olumlu bir ilerleme
gosterilmesi noktasinda kaydedilen herhangi bir belgenin olmadig1 gézlemlenmistir.
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Avrica, ODR dosyasinda 1.8. maddesinde yer alan aciklama IMEPAK degerlendirme
olciitlerinde 1.7. maddesine karsilik gelmektedir.

Olciit

Aciklamalar

2.1.

Miifredat, programin misyonuna, amaglarina, egitim hedeflerine ve program ¢iktilarina
ulagsmasimn1 saglayacak sekilde yapilandirilmis olmasina ragmen mezunlarin igmimarlik
uygulamas: ve alana ait giincel mesleki ve kuramsal bilgiyi edinmesini saglayacak sekilde
yapilandirilmadigi konusunda doniislerin oldugu tespit edilmistir. Bu 6l¢tiitiin kismen saglandig
gorilmiistiir.

2.2.a

Uluslararasi baglam konusu sadece
Yabanci Dil | (Ingilizce 1), Yabanci Dil 1l (Ingilizce 11) dersleri ile iliskilendirilmistir.

Bu kanmit program ¢iktilarinin saglanma diizeyini 6lgme ve degerlendirilmesi igin yeterli degildir.
Ders igeriklerinde sistematik ve siirdiiriilebilir bi¢cimde uluslararasi baglamda igerikler
iiretildigine dair kanitlar sunulmamustir.

2.2.b.

Program isbirligi olanaklar1 sunmaktadir (EK3.7):
e TMMOB i¢gmimarlar Odast ile
e Bolim mezunlar ile
e Sektorile
Diger fakiilte ve bolimler ile
e  Mimarlik Boliimii ile ortak dgrenci ¢alismalar ve teknik geziler yapildigi goriilmiistiir.

Kanit olarak sunulan ders baglklarimin igbirliklerini nasil sagladigina dair bir agiklama
bulunamamigtir. Saha ziyaretinde sektérden temsilcilerin ders kapsaminda ya da béliimiin daveti
ile herhangi bir sunum, seminer ya da etkinlik yaptiklarina dair bir kanit goriilememistir. Saha
ziyaretinde Rektor ile yapilan gériismede iiniversitenin Konya Ticaret Odasi ile olan organik
baginin liniversite sektor isbirligini saglayan en dnemli unsur oldugunun bilgisi alinmistir. Ne
var ki, dekanla yapilan goériismede, KTO’nun sektdr danigsmanligi programimin dnceden var
oldugu ancak mevcutta bunun devam etmedigi bilgisi alinmistir.

2.2.C.

Meslekteki giincel sorun ve ¢dziimleri i¢in Oda temsilcilerinden bilgi alinmakta oldugu eklerde
gosterilmistir (EK3.7). Mezunlar ile kurulan iliskiler (Orn. “I¢ Mekan Gérsellestirme
Etkinlikleri”’) olumlu bulunmustur.

Ogrencilerin; igmimarhik uygulamalarmin baglamlar, kiiresel piyasanin  igmimarlik
uygulamalarma etkisi, igmimarhigin etkisi ve degeri ile mesleki uygulamalarin bilesenlerinin
farkinda olmasi saglanmalidir.

Bunlara kanit olarak gosterilen derslerde bu farkindaligin nasil saglandigma dair bir bilgi
bulunamamigtir.

Zorunlu Staj dersleri de bu kapsamda kanit olarak gdsterilmemistir. Kanit olarak gdsterilen
derslerde profesyonel firma veya tasarimcilar vb. ile seminerlerin ya da sunumlarin
gerceklestirilmedigi tespit edilmistir. Deneyimiyle 6rnek teskil eden meslek insanlarinin katilimi
ile yiiriitiilen ¢esitli aktivitelerin sayis1 yeterli gdriilmemistir.

2.2d.

e  Yapili gevrenin insan deneyimine, davranigina ve performansina etkisi,

e Dogal ve yapili ¢evre ile bunlarm insan deneyimindeki memnuniyet (mutluluk),
davranig ve performans iizerindeki etkileri,

e Insan odakl bilgi edinme yetisi,
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e Insan alg1 ve davrams bigimlerini ¢dziimlemek, sentezlenerek elde edilen bilginin
tasarim ¢6ziimlerinde kullanilmasi,

e insan faktorleri, ergonomi ve evrensel tasarim prensiplerinin igmimari tasarim
¢ozliimlerinde uygulanmas: gibi konularda derslerin kanit olarak sunuldugu
gozlemlenmistir.

2.2.e.

Saha ziyareti esnasinda kurulan sergi tiim donemleri kapsamamakta (Sadece 1. sinif temel
tasarim, 4. sinif 6grenci tasarim stiidyosu, restorasyon dersi ¢iktilarl) ve 6grenci ¢iktilarinin
tasarim siirecinde mekan planlama tekniklerini uygulama yetenegini tam anlamiyla
gostermemektedir. Tasarim stiidyolarinin sinirli sayidaki ciktilar1 disindaki diger derslerde
iiretilen islerle ilgili sergide hicbir ¢ikt1 gézlemlenmemistir. Ancak sergi disinda degerlendirme
ekibi tarafindan talep edilen 2. ve 3. siif stiidyolarina ait 6grenci ¢iktilart da incelenmis olup bu
mekan planlama tekniklerini uygulama yeteneginin kazandirildigina dair kanitlar boylelikle
goriilebilmistir.

Ayrica 6grenci ¢aligmalar altta belirtilen bilgi ve becerileri uygulama yetilerinin oldugunu
gostermektedir:

e Karmasik tasarim problemlerine ¢oziim iiretme,

e Tasarim problemlerine iliskin konularin belirlenip tanimlanmasi,

e Tasarim siireglerini uygulamak: 6n tasarim ve tasarim gelistirme.

Sergi inceleme sirasinda sematik tasarim galigmalarina 6rnek, sinirh sayida proje ¢iktisinda
gOriilmiistiir. Tasarim siirecini gosteren agamalar kismen goriilebilmistir:
e Kanita dayali tasarim ¢6ziimleri elde edebilmek igin bilgi sentezleyebilmek.

Sergi inceleme sirasinda analiz-sentez ¢alismalarina 6rnek kismen goriilmiistiir.
e  Coklu fikirleri kesfedip farkli yorumlarla kullanabilmek,
e  Ozgiin ve yaratic1 ¢oziimler tasarlayabilmek.

Sergi inceleme sirasinda 6zgiin ve yaratici ¢oziimlere 6rnekler kismen goriilmiistiir.
e  Ogrencilerin, dogru bilgiye ulasma ve aragtirmanin tasarim siire¢lerindeki énemini
anlamast.

Sergi ve ders dosyalarimi inceleme sirasinda, ogrenci ¢iktilarinda, yapilan arastirmalar
gorilmiigtiir.

Ispat olarak sunulan dersler sunlardir:
Mimarlikta Form ve Mekan
Kirsal Mimari

Mimaride Yarisma Kiiltiirii
Mimari Cevre Tasarimi
Geleneksel Tirk Mimarisi
Karmagik Fonksiyonlu Binalar
Binalarda Yeniden islevlendirme
Ortadogu Mimarlig

Saha ziyaretinde sergideki proje c¢iktilarinda mimari cephe tasarimi, bina tasarimi gibi i¢
mimarlik temel alaninin diginda tasarimlar gézlemlenmistir. Tasarim Stiidyosu Dersleri kanit
olarak bu boliimde gosterilmemistir.

2.21.

Ogrenciler asagidaki konularda yetenek sahibi olduklarimi gostermelidir:
e Aragtirma sonucu elde edilen verileri ayristirmak ve gorsellestirerek iletmek;
e Fikirleri (arkalarindaki disiinceler ile beraber) sozel ifade edebilmek/ aktarabilmek

Projelerdeki ana fikir anlatimlar1 kismen gozlemlenmistir.
e Tasarim siirecinde iiretilen fikirleri (arkalarindaki diisiinceler ile beraber) gorsel medya
(fikir ¢izimleri, eskizler, ¢izimler, sunumlar, vb.) aracilig: ile ifade edebilmek/ aktarmak
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Sergideki projelerde gozlemlenmistir.
e Tasarim ¢6ziimlerini ve projeleri ¢esitli gorsel iletisim yontem ve araglarini kullanarak
farkli kitlelere ve amaglara yonelik ifade etmek/aktarmak.

Bu dersler ispat olugturmaktadir:

e Teknik Resim ve Tasar1 Geometri
Tiirk Dili I, Tirk Dili 1l
Medeniyet Tasavvuru ve Ahilik
Bilgisayar Destekli Tasarim I-l,
Perspektif,

Mimari Prezentasyon,
Mimari Animasyon,
Dijital Oyun Mimarisi

Tasarim ana fikrinin medya araglari ile aktarimi konusunda Ggrencilerin yonlendirilmesi
yetersiz bulunmustur. Ayrica kamt olarak gosterilen “Medeniyet Tasavvuru ve Ahilik” dersinin
icerigi ile bu 6lgiitlin kapsamu birbiri ile drtiismemektedir.

2.2.9.

Programin, 6grencilerin yapili cevre tasarimina iliskin tarihi degisimleri etkileyen sosyal, politik
ve fiziksel etmenleri kavramasi ve i¢ mekan tasarimi, mobilya, slisleme sanatlar1 ve malzeme
kiiltiirti, mimarlik ve sanat alanlarindaki 6nemli akim, gelenek ve ilgili teoriler hakkinda bilgi ve
kavray1s sahibi olmasini saglamasi beklenmektedir:

Bu dersler ispat olarak sunulmustur:
e Sanat Tarihi
Atatiirk [lkeleri ve 1nk11ap Tarihi I-11,
Mimarlik Tarihi I-11,
Mobilya Tarihi,
Cagdas Mimarlik Tarihi,
Mekan Temsilinin Tarihsel Gelisimi,
20. Yiizyil Tiirkiye Mimarligt

Ozellikle tarih derslerinin cesitliligi ve zorunlu olusu olumlu bulunmustur.

2.2.h.

Ogrencilerin, mekansal tamimlar ve organizasyonlari da kapsayan tasarim dgelerini, prensiplerini
ve iligkili teorileri kavramasi program igeriginde beklenmektedir.

Ogrenci ¢aligmalar1 asagidaki becerilerin gelistigini gdstermektedir.
e Farkli medyalarin kullanimu ile iki ve {i¢ boyutlu tasarim ¢éztimlerini aragtirmak.
e Ogrencilerin, i¢ mekan tasarim miifredat: kapsaminda; tasarim 6gelerini, prensiplerini
ve iligkili teorilerini etkin bir bigimde iki ve ii¢ boyutlu tasarim ¢oziimlerinde
uygulamasi.

Ispat olarak asagidaki dersler sunulmustur:
Mimari Anlatim Teknikleri

I¢ Mekan Tasarim Stiidyosu |
Mekén Analizi

Cami Mimarisi

Tasarim 6geleri ve ilkelerinin 6grenilmesine ait ¢iktilar sergide kismen gdzlemlenmistir. iki
boyutlu tasarim ¢oziimlerinin ¢iktilar1 sergide sunulmamustir.

2.2.1.

Miifredatta aydinlatma dersinin se¢gmeli ders olarak verilmesi olumsuz bulunmustur. Kanit
dersler arasinda gosterilen “I¢ Mekanda Isik Renk Doku” dersi, programin miifredat web
sayfasinda goriinmemektedir. Miifredatta renk dersinin segmeli ders olarak verilmesi olumsuz
bulunmustur. Ayrica bu dersin ¢iktilar1 olarak sunulan kanitlar “anlatim teknikleri” dersi
niteligindedir.

22,

Ogrenci ¢aligmalar1 asagida belirtilenlerin kavrandigim gosterir:
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Tefrisler, objeler, malzemeler ve bitislerin insan ve ¢evre saghg: tizerindeki etkileri.

e  Tefriglerin, objelerin, malzemelerin ve bitislerin bir araya gelerek tasarim amacini nasil
destekledigi.
Seri tiretim, kurulum ve montaj yontemleri, gereksinimleri.
Proje kriterleri, insan ve gevre saglhig standartlarina uygun tasarim veya tirtin-malzeme
secimi.

e Ergonomik, ¢evresel, can giivenligi, kullanim maliyeti vb. gibi 6zellik ve performans
degerlerine gore iirlin ve malzemeleri se¢cim ve uygulamasi.

e Tasarim amacim destekleyecek ¢esitli iiriinler, malzemeler, objeler ve 6gelerin
tasarlanmasi veya seg¢ilmesi.

Miifredatta tek kanit olarak gosterilen Modiiler Tasarimlar dersinin yukaridaki 6l¢iitlerin sadece
bir kismini1 karsiladigi, bu dersin segmeli bir ders olusu, malzeme se¢imi ve uygulama detaylarina
yonelik genel 6lgiitleri karsilayacak nitelikte zorunlu bir ders olmamasi yetersiz bulunmustur.
Ayrica kanit dersler arasinda gosterilen “Modiiler Tasarimlar” dersi, programin miifredat web
sayfasinda goriinmemektedir.

Ic mekinda malzeme kullamimi, iiriin bilgisi ve uygulama detaylar1 ile ilgili bilgilerin
miifredattaki zorunlu bir ders olan “Yap1 Elemanlar: ve Teknolojisi 11 dersi ile iliskili oldugu
goriilmiistiir. Olgiitiin gerekliliklerini karsilamasina ragmen “Mobilya Tasarim ve Teknolojisi”
dersi kamit olarak bu kapsama almmamstir. Malzeme tanittim ve kullanim bilgisinin
pekistirilmesi i¢in firma seminerlerinin, fabrika gezilerinin ve atdlye ziyaretlerinin yeterli
olmadig1 gézlemlenmistir.

2.2.k. Ogrencilerin asagidaki konulara hakim olmalar1 beklenir
e  Akustik tasarim prensipleri
e  Akustik konfor igin kullanilan stratejiler
e Isil konfor prensipleri
e  Aktif ve pasif 1sil sistemlerinin ve bilesenlerinin i¢ mekan tasarim ¢oziimlerini nasil
etkiledigi
e I¢c mekanda hava kalitesi ilkeleri
e  Uriin se¢imi ve uygulamalarinin i¢ mekan hava kalitesine etkileri
Bu ders ispat olarak gosterilmistir:
e Fiziksel Cevre Kontrolii (zorunlu, AKTS 2),
e Ekolojik Tasarim (segmeli)
Miifredatta, kanit olarak sunulan derslerin igeriginde ve saha ziyaretinde akustik konfor
prensipleri ve sistemlerine dair bir icerik bulunamamustir.
2.2.1. Ogrenci calismalar1 agagidaki bilgilerin edinilmis oldugunu gésterir:

Temel yapi, yapisal sistemler ve insaat yontemleri

I¢ mekan sistemleri, yap1 ve montaj ve kurulum yéntemleri

Detaylandirma, i¢ mekan malzemelerinin, tiriinlerinin ve bitiglerinin belirlenmesi

Entegre bina sistemlerinin ¢oziimlenmesi (mekanik — HVAC, elektrik, aydinlatma,

yangin giivenligi vb.)

Enerji, giivenlik ve bina kontroliine yonelik sistemlerin izlenmesi/denetlenmesi

e Dikey ve yatay sirkiilasyon sistemleri orn. merdivenler, asansorler, ve yliriiyen
merdivenler.

e i¢ mekana dair anlasilir ve entegre yap1 gizimlerinin ve belgelerinin formatlari, kabul

edilen standartlar1 vb.

Ogrencilerin asagidaki konularda beceri gelistirmis olmasi1 beklenmektedir:
e Temel yap1 bilgisi iceren belgeleri okuyup yorumlayabilirler
e I¢c mekana yonelik sozlesme ve evraklar dahil olmak iizere projenin kapsam ve boyutuna
uygun ¢izimlerin, detaylarin, takvimlendirme ve sartnamelerin hazirlanmasina katkida
bulunabilirler
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Asagida belirtilen dersler ispat olarak gosterilmistir:
e Yap Bilgisi,

Yapi1 Elemanlari ve Teknolojisi I,

Is Saglig1 ve Giivenligi I-11,

Mobilya Tasarimi ve Teknolojisi,

Santiye Yonetimi ve Ekonomisi

Is Saglig1 ve Giivenligi derslerinin bulunmasi olumlu bulunmustur. Ayrica, zorunlu Staj
derslerinin de bu kapsamla iliskili oldugu goriilmiistiir.

2.2.m.

Ogrenci calismalarinin siirdiiriilebilirlik ve iyi yasamin saglanmasi igin gerekli standartlar ve
kilavuzlar ile uygulama sektoriinde yapi/insa, liriinlerde malzemelere yonelik 6zel kurallar ve
kilavuz bilgilerini igermesi beklenmektedir.

Yangin ve can giivenligine yonelik uluslararasi ve yerel kodlar/standartlar,

engelsiz erigim ulasilabilirlige yonelik kurallar ve kilavuzlar, mesleki etik ve degerler
konusundaki bilgileri projelerinde uyguluyor olmalar1 beklenmektedir.

Bu beklentilere ispat olarak asagidaki dersler sunulmustur:
e  Yapi Kesif ve Metraj,

Meslek Etigi,

Imar Hukuku,

Thale Kanunu ve Esaslar1

Ogrencilerin, mesleki olusum tiirleri/tipleri, proje yonetimi unsurlari ile sdzlesme belgeleri,
sartnameler, c¢izelgeler, biitceler ve teknik Ozellikler gibi hizmet araglarini anlamalari
saglanmaktadir.

2.3.

Dogrudan egitici ve Ogrenci iletisiminin olugmasma imké&n veren bireysel stiidyo projesi
caligmalar1 6grenim siirecinin dnemli bir pargasidir ve egitim miifredatinin en az yiizde ellisini
kapsamaktadir. Uzerinde calisilan tasarum projelerinin programin sundugu bilgi ve becerilerin
bir sentezi olarak planlandig: saha ziyaretinde gozlemlenmistir.

2.4.

Program, mezuniyet 6ncesinde 6grencilerin program ciktilar1 dogrultusunda bilgi, beceri ve
davranislar1 edindiklerine yonelik kanitlar sunmaktadir. Biitiin derslerin vize 6dev, final,
o0grenme ¢iktisi, 6¢-p¢ matrisi EK-2.4 ‘de verildigi belirtilmis, s6z konusu belgeler ve 6¢-p¢
matrisi EK-2.4 bulunmamaktadir. Ancak saha ziyaretinde ilgili belgeler ve kanitiar goriilmiistiir.

2.5.

Program, miifredatin 6grencileri genis bir yelpazede aktivitelere yonlendirdigini, ¢ok sayida
etkinlik, teknik gezi ve soylesi ile arastirma ve mesleki gelisim firsatlar1 sundugunu kapsamli bir
sekilde agiklamaktadir. Bu igerik, Ogrencilerin ¢esitli alanlarda gelisimlerini destekleyici
niteliktedir.

2.6.

Boliimiin mevcut miifredat gézden gegirme siireci ve planlanan paydas toplantilari, miifredatin
hedeflerine  uygunlugunu degerlendirme acisindan olumlu bir gelisme olarak
degerlendirilmektedir.

2.1.

Miifredata uygun olarak ders programlar1 ve bilgi paketlerinin olusturuldugu ve bu paketlerin
¢evrimigi erisime agik oldugu goriilmektedir. Bilgi paketlerinin iceriginde dersin adi, kodu,
AKTS kredisi gibi temel bilgilerin yani sira ilgili program ¢iktilar1 ve egitim alanlar1 gibi detaylar
da bulunmaktadir.

Miifredatta bulunan bazi derslerin ¢evrimigi erisime agik olmadig tespit edilmistir.

[ Oleat |

Aciklamalar
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3.1

Programda, oOgrencilerin programin hedefledigi ciktilar1 edinebilmeleri igin sahip
olmalar1 gereken nitelikler ve 6grenci kabul gostergeleri belirlenmis durumdadir. Resmi
evraklar saha ziyaretinde sunulmustur.

3.2.

Nakil 6grencilerinin (yatay ve dikey gecisler) kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci
degisimi ve bagka kurumlarda / programlarda alinan ders ve kazanilan kredilerin gegerli
sayllmasiyla ilgili politikalar tanimlanmistir. Resmi evraklar saha ziyaretinde

sunulmustur.

3.3.

Program diger tiniversite ortakliklar1 ve Erasmus programlari ile 6grenci hareketliligini
tesvik edici uygulamalar gerceklestirdigi gozlemlenmistir. Resmi evraklar saha
zivaretinde sunulmustur.

3.4.

Ogrencilere danismanlik ve rehberlik hizmeti programda gorevli 6gretim elemanlari
tarafindan saglandig belirlenmistir. Resmi evraklar saha ziyaretinde sunulmustur.

3.5.

Program, 6grencileri, mesleki, toplumsal, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilimlari
konusunda tesvik etmektedir. Program tarafindan ogrencilerinin egitimlerine katki
saglayacak gesitli kapsam ve tiirdeki etkinliklerin organize edildigi, kurum disindaki
faaliyetlerin takip edilerek 6grenci katiliminin desteklendigi ve bu faaliyetlerin etkin
sekilde duyuruldugu gozlemlenmistir.

Saha ziyaretinde resmi evrak olarak sosyal medva hesaplari ve TUBITAK projesi
sonuclart sunulmustur.

Ancak alan ziyaretinde dgrencilerin bu etkinliklere katilim diizey ve performanslarinin
egitim ¢iktilarina yansimalarmin ne sekilde izlenmekte ve Olgiilmekte oldugu
anlasilamamustir.

3.6.

Ogrencilerin i¢ Mimari Stiidyo degerlendirmesindeki puanlama konusundaki izlenilen &l¢iim
yontemi paylasilmistir. Bu genel kriterler, dersin dgretim elemani tarafindan proje sinifina gore
detaylandirilmaktadir. Bu detaylandirma, sinifin proje derecesi ve &grencinin bulundugu
donemden beklentiler vb. durumlar dikkate alinarak hazirlanir.

Proje derslerinin notlandirmasimin etkili, seffaf, tarafsiz ve objektif olmasi adina 2019 yilinda i¢
Mimari Stiidyo Dersleri Uygulama Esaslart Yo6nergesi yayinlanmistir (EK 3.9 / syf 309-311).

Notlandirma yaparken program ve 6gretim ¢iktilarinin basarist ve basarisizligini 6lgmek adina
iiniversitenin “Bilgi Islem Direktorliigii” tarafindan “Excel” programinda “matris sistemi”
kurulmustur (Sekil 3.10). Ancak bu sistem 2023-2024 doneminde dersin 6gretim elemani
tarafindan uygulanmaya baslamstir (diger senelerde bu durum s6z konusu degildir).

Resmi evraklar saha ziyaretinde sunulmustur.

3.7.

Mezuniyet kararmin verilmesine yonelik seffaf, tarafsiz ve objektif yontemler belirlenip
uygulandizi ODR raporunda ayrica saha ziyaretinde mezunlar ve Ogrencilerle yapilan
goriismelerde goriilmiistiir.

3.8.

3.8 ODR dosyasinda 3.8 bashi@i ver almamaktadir. Ancak saha ziyareti esnasinda
yapilan goriismeler neticesinde bu maddenin varlig1 izlenmistir.

Programin, égrencilerin TMMOB I¢gmimarlar Odasi’na dgrenci iiye olmalari, meslek
odas1 etkinliklerine ve sektorel isbirligi faaliyetlerine katilmalari konusunda tesvik
etmektedir. Saha ziyareti esnasinda 6gretim gorevlisi Merve Atmaca’nin Igmimarlar
Odas1 Konya Subesi Yonetim Kurulu’nda olmasi bu konuda isbirliklerini arttirmaktadir.
Ancak raporda bu bilgiye/maddeye yer verilmemistir, bu durum saha ziyaretinde

anlasilmistir.
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Olciit

Aciklamalar

4.1.

I¢ Mimarlik programmmin Ogretim kadrosunun, programin misyonu, amaglari ve egitim
hedeflerini yerine getirme yeterliligine kismen sahip oldugu sdylenebilir. Programda yalnizca bir
i¢ mimarlik lisans mezunu 6gretim gorevlisi bulunurken, {i¢ mimarlik lisansina sahip doktor
Ogretim iiyesi gorev yapmaktadir. Bunun yami sira, ii¢ i¢ mimarlik lisans mezunu arastirma
gorevlisi (doktora tez asamasinda) ve bir peyzaj mimarlig1 lisansina sahip arastirma gorevlisi
programda yer almaktadir.

Tasarim stiidyosu derslerinde, 6grenci/d6gretim elemant oraninin en az 15 6grenciye bir 6gretim
eleman1 olacak sekilde diizenlendigi belirtilmektedir. Ancak, bu oranla ilgili somut verilere
ulagilamamustir. Ogrenci/6gretim eleman1 orami, derslerin etkinligi ve ogrencilerin bireysel
gelisimi agisindan 6nemli bir gostergedir ve programin kalite giivencesi siirecinde kritik bir
unsurdur. Bu verinin saglanmasi, programin akademik kalitesinin izlenebilirligi agisindan
gereklidir.

Ek 4.1°de, programda su anda yer almayan ancak daha 6nce 6gretim kadrosunda bulunan Prof.
Dr. Kerim Cinar’a ait YOKSIS formatinda bir 6zge¢mis yer almaktadir. Mevcut durumda tasarim
stiidyosu derslerinde 6grenci/6gretim elemam oramimn yeterli diizeyde olmadig anlasilmaktadir.

Yukarida yer alan gerekliliklere ek olarak “I¢mimarlik/igmimarlik ve gevre tasarimi alaninda
lisans derecesine sahip ve/veya igmimarlik/igmimarlik ve gevre tasarimi alaninda doktora/sanatta
yeterlik derecesine ve igmimarlik/Tasarim (igmimarlik) alanindan dogentlik derecesine sahip tam
zamanlt Ogretim {iyeleri, programin koordinatorligii ve liderligini Ustlenmis bir yonetici
bulunmamaktadir. Ancak bu madde TAPLAK tarafindan sartli olarak kabul edilmistir.

4.2.

Verilen agiklamalar dogrultusunda, 6gretim kadrosunda yer alan akademisyenlerin, programin
¢iktilarina ve miifredatina hakim olduklari, egitim-6gretim faaliyetlerini etkili bir sekilde
yiirlitmeye calistiklart ve dgrencilere verilecek danismanlik ile rehberlik hizmetlerini saglamak
icin gerekli bilgi ve becerilere sahip olduklar1 anlagilmaktadir. Ayrica, 6gretim elemanlarinin
akademik gelisimlerini destekleyecek arastirmalar yaptiklari, akademik faaliyetlerde
bulunduklar1 ve sektorel paydaslarla (meslek kuruluslari, diger profesyoneller, sektorel
temsilciler vb.) iligkiler kurduklari kanitlar eksik olsa da saha ziyaretinde goriilmiistiir.

43.

Oz degerlendirme raporunda Ogretim kadrosu, egitim hedeflerini ve program ¢iktilarim
degerlendirebilecek kamtlar ve belgeler resmi evrak statiisiinde degildir. Ornegin, disaridan
gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin gérevlendirme yazilari, resmi not ¢izelgeleri ve benzeri
belgeler eksik olup, 6gretim elemanlarinin programin gelisimine nasil katki sagladigi ve bu
katkilarin nasil degerlendirildigi de net bir sekilde ortaya konmamistir. Ancak saha ziyaretinde

somut ve resmi evrak niteliginde belgeler goriilmiistiir.

44,

Ogretim kadrosunun sorumluluk ve is yiiklerinin fazlahg, saha goriismeleri sirasinda
tespit edilmistir. Ogretim kadrosuna verilen sorumluluklar ve is yiikleri, béliim baskani
tarafindan belirlenmektedir. Ogretim gérevlilerinin haftalik 14 saat, 6gretim iiyelerinin
12 saat, arastirma gorevlilerinin ise 18 saat ders yardimeilig yiikii bulunmaktadir. Buna
ek olarak, ders yiiklerine kurum i¢i sorumluluklar ile birlikte kurum dis1 gorevler de
eklenmekte, bu durum O6gretim elemanlarinin giinliikk ¢alisma rutinlerini etkileyerek
akademik arastirma ve gelistirme faaliyetlerine ayirabilecekleri zamani sinirlamaktadir.

Programin kalitesi ve siirdiiriilebilirligi agisindan, 6gretim elemanlarinin is yiikd ve
kurum dis1 gorev dagilimlarmin dengeli ve uyumlu bir sekilde yapilandirilip
yapilandirilmadigr gézden gecirilmelidir.

4.5.

Oz degerlendirme raporunda 6gretim kadrosunun performanslarini 6lgme ve degerlendirmeye
yonelik siirecler ile bu siiregleri destekleyen ve 6gretim elemanlarmin gelisim siireglerinin
etkinligi ve uygulanabilirligi hakkinda yeterli kanita rastlanmamigtir. Ancak, saha ziyareti
sirasinda rektorle yapilan goriismede, 6gretim kadrosunun performansinin iiniversite yonetimi

tarafindan takip edildigi rektor tarafindan ifade edilmistir.
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4.6.

Ogretim kadrosunun &grenciler tarafindan degerlendirilmesine yonelik bir sistemin aktif
olarak isletildigi gozlemlenmistir. Ozellikle gretim kadrosunun egitim-6gretim
faaliyetleri ve rehberlik hizmetlerindeki performanslarimin degerlendirilmesi igin ayr1
bir sistem olusturuldugu ve uygulandig: goriilmiistiir. Oz degerlendirme raporunda
yalnizca bir 6gretim elemanina ait degerlendirme formu yer alirken, saha ziyaretinde
diger 6gretim tliyelerine ait degerlendirme belgeleri de incelenmistir.

4.7.

Ogretim kadrosunun derslere yonelik dagilimi ve uygulamali derslerdeki &gretim
destegiyle ilgili sistematik bir planlamanin heniiz net bir sekilde olusturulmadigi
goriilmiistiir. Saha ziyaretinde, 6gretim yardimcilarinin yetkinlik alanlarina gore esnek
bir sekilde derslere destek sundugu gdzlemlenmistir. Ozellikle uygulamal1 derslerde,
destek elemanlarinin hangi derslerde ve nasil gorev aldigina dair yapilandirilmis bir
planlama yapilmasi ve bu planlamanin atama ve ylkseltme Oolgiitleriyle nasil
iligkilendirildigine dair daha ayrintili bilgilere yer verilmesi faydali olacaktir.

Olgiit

Aciklamalar

5.1

Program mezunlarini takip etme, basar1 durumlarini izleme konusunda yaklagimlar gelistirmis ve
uygulamaktadir. Program, mezunlarla kurduklar1 iliskileri__saha ziyareti sirasinda
belgelendirilmistir ancak mezunlarla siirdiiriilebilir iligskiler kurmak adina hazirlanan anketin
hangi siireyle, hangi zamanlarda ve hangi donemlerde dgrencilere uygulandigi belirtilmemistir.
Bunun uygulanmasinin planlanmasi 6nerilir.

5.2

Programin gelistirilmesinde diizenli olarak mezunlarin goriislerinden yararlanilmaktadir.
Mesleki staj, stiidyo dersleri, planlama ve tasarim proje jirileri, ¢esitli seminer ve ¢alistaylar
vasitasiyla basarili ve sektorde aktif olan mezunlar programin egitim siireglerine dahil
edilmektedir. Mezun 6grencinin géndermis oldugu evrak ve protokol saha ziyaretinde

sunulmustur.

5.3.

Oz degerlendirme raporunda 5.3 maddesi hakkinda bilgilendirme yapilmamistir. Bu konu
hakkinda bir baslik acilmadigi gériillmiistiir.

Saha ziyaretinde program mezunlarinin mezuniyet sonrasi takibi ve programin degerlendirilme
verilerini gosteren anketlerin yapildigi izlenmis ancak geri bildirimleri ile ilgili veri
sunulmamustir.

Olgiit

Aciklamalar

6.1.

Programmn KTO Karatay Universitesinin Strateji ve Kalite Y&netim Direktorliigii niin
denetiminde uzun vadeli ve sistematik bir iyilestirme prosediiriine sahip oldugu, bu iyilestirme
Olciitliniin takibi i¢in anket yonteminin kullanildig1 gozlemlenmistir. Akreditasyon bagliklari ile
ilgili komisyonlarin olusturuldugu gézlemlenmistir. i¢ ve dis paydaslarin béliim karar alma ve
iyilestirme siireclerine katildiklar1 boliim ve danigma kurulu toplantilar ile katkida bulunduklari
belgelenmistir.

6.2.

Programin bagli oldugu yiiksekdgretim kurumunun kadrolu akademisyenlere olan arastirma-
gelistirme, inovasyon, yayin, proje, atif, seyahat, sarf malzemesi, makine techizat alimi vb.
konularda iiniversite geneli i¢in mali tesvikleri oldugu rektor, rektdér yardimeisi, bolim baskani
ve Ogretim lyeleri tarafindan saha ziyareti kapsaminda bildirilmistir. Ancak bunun program
Ozelindeki kanitlar1 sunulmamistir. Program ozelinde misyon ve hedeflere ulasiimasindaki
tesvikler konusunda bir veri bulunmamaktadir.
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Siirekli geligimin ve kalite giivencesinin saglandigini ve tegvikleri boliim 6zelinde gosteren somut
belgeler sunulmamustir.

6.3.

Program, tanimlamus oldugu program ¢iktilarina ulagma diizeyini sistematik ve katilimer bir
stirecle dlgmek, degerlendirmek ve iyilestirmek i¢in KTO Karatay Universitesi’nin kullandigi
Bologna bilgi sistemini ve Microsoft Excell programinda hazirlanan tablolar1 kullanmaktadir.

Oz degerlendirme raporunda mekanizmanin nasil isletildigine dair ayrintili agiklama, referans

verilen 2. Bolim’de bulunamamustir. Ancak saha ziyaretinde boliim toplanti tutanaklarinda ilgili
veriler izlenmistir.

6.4.

Programin egitim hedeflerine uygun olan program ¢iktilarinin bdliim toplantilarinda ve fakiilte
toplantilarinda degerlendirildigi belirtilmistir. Bu verilerin elde edilmesinde sinav, ddev, proje,
sergi, sunum, jiiri, staj ve memnuniyet anketleri ile 6lgme ve degerlendirme yapilmasina 2023
Bahar doneminde baslandig1 i¢in heniiz bir geri doniis olmamustir. Elde edilen sonuclara dair
somut kanitlar bulunmamaktadir. Ilerleyen siirecte geri doniislerin belgelendirilecegi bilgisi
alinmustir.

6.5.

Programin, siirekli iyilestirme calismalarinin oldugu ve bu g¢aligmalarin Boliim Baskanligi
denetiminde ve PUKQO dongiisii ile gerceklestirildigi belirtilmektedir. Ancak programa &zgii
dongiiniin nasil saglandigi, boliime nasil aktarildigi hakkinda somut kanit sunulmamistir. Déng,
planlama asamasinda kalmistir. Siirekli iyilestirme dongiisiiniin diger asamalarinin da program
6zelinde uygulamaya gegirildigi konusunda kanit bulunamamustir.

Olgiit

Aciklamalar

7.1. a

Saha ziyareti sirasinda, 6gretim kadrosu, idari personel ve birimler i¢in ayrilmig, uygun nitelik
ve nicelikteki ¢alisma/ofis mekanlarinin bulundugu gézlemlenmistir.

7.1.b.

Ogrenci ve dgretim kadrosunun birlikte calisabilecegi tasarim stiidyolar1 bulunmaktadir

7.1.c.

Ogrencilerin ¢alisabilecegi uygun ve modern donamimlara sahip ¢alisma alanlar bulunmaktadir.

7.1.d.

Okul i¢inde sergileme alam olarak kullanilabilecek uygun biiytkliik ve konumdaki alanlar
bulunmaktadir.

7.1.e.

Ogrencilerin  egitimle ilgili malzemelerini saklayabilecekleri alanlarin  bulunmadig
belirlenmistir. Saha ziyareti sirasinda, gegmiste 6grencilere ait dolaplarin mevcut oldugu, ancak
sonrasinda kaldirildigi ifade edilmistir. Bu durum, dgrencilerin kisisel esyalarini ve egitim
materyallerini diizenli bir sekilde muhafaza etme imkanini sinirlamaktadir.

7.11.

Saha ziyareti sirasinda, giincel yazilim ve donanim ile internet erisim imkanlarmin da mevcut
oldugu gozlemlenmistir.

7.1.0.

Uretim ve egitim amacli kullamlabilecek cagdas laboratuvar olanaklar1 kapsaminda, bir adet
bilgisayar laboratuvarinin bulundugu tespit edilmistir. Bunun disinda, program &6zelinde baska
bir laboratuvar (maket/ahsap, vb.) bulunmamaktadir. Ancak, iiniversite genelinde teknolojik
altyapiya sahip laboratuvarlarin mevcut oldugu iist yonetim tarafindan ifade edilmistir.

7.1.h.

Basili ulusal ve uluslararasi kaynaklarin bulundugu ve siirekli giincellenen kiitiiphane olanaklari
kismen bulunmaktadir.

7.1..

Elektronik yayinlar ve sayisal kaynaklara ulasim imkani veren abonelikler bulunmaktadir.

7.1j.

Geleneksel saklama kosullarina sahip arsiv mekénlari/olanaklari hakkinda bir veriye saha ziyareti
esnasinda ulasilmustir.
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7.1k

Dijital arsiv olanaklar1 hakkinda bir veriye saha ziyareti esnasinda ulagilmistir.

7.1.1.

Ders aralarinda 6grencilerin vakit gegirebilecegi ve diger ihtiyaglarina yonelik kullanilacak
sosyal alanlar bulunmaktadir.

7.1.m.

Bilgi erisimi ve uzaktan egitim siireglerini de kapsayacak nitelikte, tim egitim &gretim
mekanlarinda kesintisiz ve hizli internet erisimi hakkinda bir veriye saha ziyareti esnasinda
ulagilmugtir.

7.1.n.

Cok amagli aktivitelere cevap verebilecek nitelikte konferans salonlar1 bulunmaktadir.

7.2.

Fiziksel imkan ve kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimi i¢in gereken bakim ve gelistirme
calismalarinin yapildigi ve bu siireglerin etkin bir sekilde izlendigi saha ziyareti sirasinda
dekanlik, boliim baskanlig1 ve dgretim iiyeleri tarafindan belirtilmistir. Iyilestirmelere yonelik
dekanlik yazigmalar1 kanit olarak sunulmustur.

7.3.

Oz degerlendirme raporunda mekanlar ve kaynaklarin is sagligi ve giivenligi agisindan uygun
oldugu, ayrica dezavantajli bireylere esit erisim ve kullanim olanag: saglandig: belirtilmis olsa
da, bu konuda sunulan kanitlar yeterince ayrintih ve kapsamli degildir. Ancak saha ziyareti
sirasinda, mekanlarin giivenlik standartlari, dezavantajli bireyler i¢in saglanan erisim olanaklari
ve bu alanlardaki diizenlemelerin ne kadar etkin ve giincel oldugu goriilmiistiir.

74.

Oz degerlendirme raporunda, dgrenciler ve personelle ilgili yeterli kanitlarin sunulmadig tespit
edilmistir. Fiziksel imkanlar ve kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimina iligkin somut veri ve
belgelerin eksik oldugu gorillmiistiir. Ancak, saha ziyaretinde rektér tarafindan, fiziksel
imkanlara ve kaynaklara erisim konusunda uygun politikalarin belirlendigi ve bu imkéanlarin
Ogretim kadrosu, personel ve dgrenciler tarafindan siirdiiriilebilir sekilde kullanildig1 ifade

edilmistir. Rektoriin bu agiklamasimi destekleyen, fakiilte bazinda yapilan yazismalar saha
ziyareti esnasinda kanit olarak sunulmustur.

Olciit

Aciklamalar

8.1.

Boliimiin tist yonetimle iligkileri, bolimiin misyon ve hedeflerini basariyla gergeklestirebilmesi
igin yapilandirilmis ve siirdiiriilebilir bir cergevede yiiriitiilmektedir. iletisim ve bilgi paylagimi
diizenli olarak saglanmakta; bolim y6netimi, stratejik hedefler, misyon ve vizyon dogrultusunda
iist yonetimle siirekli iletisim halindedir.

8.2.

Igmimarlik progranu, iiniversite i¢indeki ilgili diger boliimler ve disaridaki tasarim/planlama
programlariyla kismen bir isbirligi yiiriitmektedir. Bu etkilesimler, 6grencilere ¢ok disiplinli
projelerde yer alma imkani sunarak, hem teorik hem pratik becerilerini gelistirmektedir.

8.3.

Igmimarlik programinin hedeflerine ulagabilmesi igin iist yonetimin sagladigi destekleri
belirtmektedir. Programin gelisimi i¢in gerekli olan stratejik planlama, kaynak tahsisi, akademik
ve idari kadro destekleri, akreditasyon siirecleri ve uluslararasi igbirlikleri gibi alanlarda iist
yonetimin katkilar1 rektorliik ve dekanlik tarafindan sozlii olarak beyan edilmistir.

Olciit

Aciklamalar

9.1.

Basta igmimarlik/igmimarlik ve g¢evre tasarimi olmak iizere ilgili diger disiplinlerde yerel
velveya bolgesel diizeyde faaliyet gosteren meslek sahipleriyle nispeten iligkiler kurulmusg fakat
meslek geregi bilinmesi veya tecriibe edilmesi gereken diger meslek disiplinleri ile sistematik
olarak dgrenci-profesyonel iliskisi kurulmadig1 goriilmiistiir. Ek olarak meslek profesyonelleri
ile 6grenciyi bir araya getirecek seminer veya jiiri katilimlar seklinde gosterebilecekleri destek
konusunda herhangi bir bilgi ve dokiiman gériilmemistir. Oz Degerlendirme Raporunda bu
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madde i¢in sunulan bilgi ve belgelerin istenilen kriterler disinda faaliyetler oldugu anlasilmakla
birlikte sektordeki meslek sahipleri ve bilesenleri ile iliskilerin de zayif oldugu sdylenebilir.

9.2.

Caliganlar ve 6grenciler, programin kendi i¢indeki, iiniversite igindeki faaliyetlere ve toplumsal
sorumluluk projelerine katilmalar1 konusunda cesaretlendirilmektedir. Sosyal sorumluluk
kapsaminda etKinlikler diizenlendigi goriilmiistiir. Ogrencilerden alinan bilgilere gore iiniversite
genelinde ve boliim 6zelinde toplumsal sosyal sorumluluk projelerinin desteklendigi bilgisi
alinmistir. Basta tadilat ve bakima ihtiyaci olan okul tadilatlar1 olmak iizere, bagimlilikla
miicadele ve kadina siddet temali projeler hayata gecirildigi goriilmiistiir. Bunun yani sira
program kendi icerisinde dersler kapsaminda da projeler iiretmektedir.

9.3.

9.3. maddesi ODR dosyasinda yer almamaktadir. Ancak bu maddenin karsilig1 9.4. maddesinde
yer almaktadir. Saha ziyareti esnasinda yapilan goriismeler neticesinde bu maddenin varligi

izlenmistir.

Toplumun programa yonelik degerler, stiregler, mesleki etik gibi konularda bilgilendirilmelerini
saglayacak yeterli etkinlik planlanmadigi ve gerceklestirilmesi konusunda yeterince aksiyon
almmadigi goézlemlenmistir. Dersler kapsaminda degerler ve mesleki etik konularinin
gosterildigi goriilmektedir ancak G6grencilerin bu konularda bilgilendirilmelerini saglayacak
etkinlikler arttirilmalidir.

9.4.

Program meslek 6rgiitiiniin Konya’da subelesmesinin avantajlarin1 kullanmakla beraber 6grenci
orgiitliiliigii noktasinda yeterlidir. Aym1 zamanda 6grenci ve dgretim elemanlarinin ICMO Geng
ve Sube Yonetiminde yer almalart meslek orgiitii ile siki baglar kurdugunu ispatlamaktadir.
Ancak caliganlarin ve 6grencilerin, program ¢iktilarina uygun egitim, arastirma ve uygulama
alanindaki sektdrden meslek kurumlari gibi dis paydaslar ile yeterince etkin bir iletisimde
olmadig1 gozlemlenmistir.
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